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RIJVERS WEERT B.V. – 
THE FURNISHING TOUCH  

 
Rijvers Weert B.V. is een 
veelgevraagd industrieel 
toeleverancier voor de 

(inter)nationale meubel- en 
projectindustrie. Onze 

onderneming is gespecialiseerd 
in de productie van maatpanelen 

en meubelen vervaardigd uit 
volkunststof platen, 

gemelamineerde spaanplaat en 
MDF.  

De expertise van Rijvers op het 
gebied van bewerking van 

plaatmaterialen staat in veel 
bedrijfssectoren hoog 

aangeschreven. Voor elke 
branche waar plaatmaterialen 
worden ingezet kan het bedrijf 
volledig afgewerkte producten 

en onderdelen leveren. 
 
 
 

RIJVERS WEERT B.V. 
Princenweg 7, 6002 AK WEERT 
Postbus 200, 6000 AE WEERT 

Tel.: +31 (0)495 459000 
www.rijversweert.nl 

 

 
Rijvers Weert B.V. zoekt twee fulltime : 

 

Montage medewerkers 
( M / V ) 

 
De montage afdeling, met in totaal 5 medewerkers, heeft als taken : Het uitvoeren 
van speciaal- en montagewerk en ingewikkelde eenmalige opdrachten op basis 
van persoonlijke vakkennis. Het behalen van maximaal rendement uit de op de 
afdeling beschikbare middelen (diverse machines / hulpgereedschappen) door 
deze zo efficiënt mogelijk te benutten ten behoeve van het monteren en afwerken 
van speciaalwerk en eenmalige opdrachten.  
 
Uw werkzaamheden 
Onder leiding van de voorman montage levert u een bijdrage aan: 

• Het zelfstandig afwerken en (in incidentele gevallen op locatie) monteren 
van speciaalwerk / eenmalige opdrachten a.d.h.v. verstrekte gegevens, 
zoals werktekeningen, productieorders en planningslijsten. 
 

Wij vragen 
• MBO – technische vakopleiding c.q. ervaringsniveau 
• ervaring als meubelmaker / interieurbouwer binnen de meubel- / 

interieurbranche. 
• kennis van en ruime ervaring met machines / hulpgereedschappen op de 

betreffende afdeling. 
• ruimtelijk en technisch inzicht. 
• communicatief vaardig in de Nederlandse, Duitse en Engelse taal  

 
Uw profiel kenmerkt zich door 

• verantwoordelijkheidsgevoel 
• resultaatgerichtheid 
• kwaliteitsbewustzijn / secuur 
• een flexibele, proactieve instelling 
• geen 9 tot 5 mentaliteit 
• u heeft goede contactuele eigenschappen 

  
Salariëring 

• de salariëring van de functie geschiedt volgens de CAO voor de 
Meubelindustrie en Meubileringsbedrijven. Ook de secundaire arbeids-
voorwaarden zijn marktconform. 
 

Informatie en sollicitatie 
• Indien deze functie je aanspreekt en je voldoet aan de functie-eisen, 

nodigen wij je graag uit te solliciteren. Voor meer informatie kun je contact 
opnemen met de heer Leo Bothmer, telefoonnummer: 0495-459000. Je 
kunt je sollicitatiebrief met curriculum vitae e-mailen naar 
personeel@rijversweert.nl of schrijf je brief aan Rijvers Weert BV, Postbus 
200, 6000 AE  WEERT, t.a.v. de directie. Voor informatie over Rijvers 
Weert BV verwijzen we je naar onze internetsite: www.rijversweert.nl. 

 


